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Unterrichtsorganisation 

• 5 SST: Teamteaching in D, M, E 
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• 6.- 8. SST: Schüler sind Leistungsniveaus 

zugeteilt, werden in getrennten Gruppen 

unterrichtet 

o Standard AHS: Unterricht nach dem 

Lehrplan für AHS – gleiche Inhalte wie 

an den Gymnasien 

o Standard: annähernd gleiche Inhalte, 

allerdings weniger komplexe 

Aufgabenstellungen 

• EDL (ergänzende differenzierte 

Leistungsbeschreibung) – Zusatz zum 

Zeugnis bzgl. besonderer Leistungen von 

Schüler*innen 

• Gegenstände: 

o Realienfächer: GW, GPB, P, C 

o EH in der 4. Schulstufe 

o Pflichtgegenstand Digitale 

Grundbildung  

Soziales 

• Eine Wochenstunde „Soziales Lernen“ 
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• Patenschaft zwischen Schüler:innen der 4. 

Klasse und der 1. Klassen (Patentag in der 1. 

Schulwoche) 

• Schulgemeinschaftstreff: 

o Findet rund 6x im Jahr statt 

o Wird von jeweils einer Klasse 

organisiert und auch moderiert 

o Inhalt: gemeinsames Tun, Loben, Kritik 

üben und Stärken zeigen 

• Beratungslehrerin Frau Brandstetter-Kittl: 

Kommt jeden Freitag an die Schule 

• Workshops: Beispiele: 

o Sexualpädagogikworkshops 

(angepasst an Alter und Entwicklung 

der Schüler:innen) 

o Cybercrime – Workshop mit der 

Polizei  

 

• Projektwochen 

o Schwimmwoche – 5. SST 

o Sportwoche/Naturwoche 6./7. SST 
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o Sprachwoche – 8. SST 

(Ramsgate/London) 

• Feiern zum Jahreskreis 

Digitalisierung 

• Teilnahme am 8-Punkte-Plan des 

Ministeriums  

• Schüler der 5. Schulstufe erhalten ein Gerät 

(Notebook) Staat bezahlt 75%, Selbstbehalt 

für die Eltern ist 25%, Gerät geht in den 

Besitz des Kindes über, ist vier Jahre lang zu 

benützen 

• Alle Klasse sind mit elektronischen Tafeln 

ausgestattet 

• Teams und OneNote zur 

Unterrichtsorganisation und Kommunikation 

Kind – Lehrer oder Kind – Kind 

• Einsatz von nützlichen Apps im Unterricht 

Besonderheiten der Schule 

• Naturparkschule 
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o Beschäftigung mit und in der Natur 

(Wald, Au erforschen) – über das 

normale Maß hinausgehend 

o Achtsamer Umgang mit der Natur 

o Nachhaltigkeit 

• Interessensmodule ab der 1. Klasse (jede SSt. 

1x/Jahr Pflichtmodul zum Themenkreis 

Naturpark) 

o SS wählen aus 24 Modulen pro 

Schuljahr je 4 Module aus 

o Modul dauert 9 Wochen zu je zwei 

Wochenstunden 

o Inhalte kommen aus allen Fächern 

o Beispiele: Gesunde Ernährung, 

Geometrisch Zeichnen, Kunstatelier, 

Rückschlagspiele/Geräteturnen, 

Landart, Programmieren, Pflichtmodul 

Wald, und viele mehr 
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o SS können dadurch selbständig 

Schwerpunkte nach ihren Interessen 

setzen 

• Trainingstage nach Dr. Klippert im Jänner 

o 5. SST: Methodentraining – Methoden 

zum selbständigen Lernen lernen und 

trainieren 

o 6. SST: Kommunikationstraining – 

Hilfestellungen und Methoden zum 

Moderieren und Vortragen (Referate) 

o 7. SST: Teamtraining – verschiedene 

Formate des Zusammenarbeitens 

• Erste-Hilfe-Kurs: 16-stündig in der 8. SST mit 

Abschlussprüfung – gültig für Führerschein 

• Unverbindliche Übungen: Fußball und 

Volleyball mit Teilnahme an der Schülerliga, 

Klettern 
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Berufsorientierung 

• Bereits im Sozialen Lernen wird ab der 5. SST 

auf das Kennenlernen der eigenen 

Persönlichkeit und der Stärken wert gelegt, 

wichtige Grundlage für eine gute Berufswahl 

• In der 3. und 4. Klasse gibt es einen eigenen 

Gegenstand Berufsorientierung, der 

verpflichtend zu besuchen ist 

• Möglichkeit von 5 individuellen 

Berufsorientierungstagen – SS können in 

Betrieben oder Schulen schnuppern 

• Veranstaltungen rund um die 

Berufsorientierung 

o Schulen und Betriebe kommen an die 

Schule und stellen sich vor 

o Teilnahme an einer  

o Berufsorientierungsmesse 

o Organisation von zwei 

berufspraktischen Tagen, an denen die 

SS in einer oder zwei Firmen arbeiten, 

um den Arbeitsalltag kennen zu lernen 
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o Teilnahme am Talentecheck des BFI in 

St. Pölten mit Beratungsgespräch 

(Eltern, Schüler*in, Psycholog*in vom 

BFI) an der Schule 

• Alle Maßnahmen sollen dazu beitragen, dass 

die SS zu einer guten und individuellen 

Entscheidung über ihren zukünftigen 

Berufsweg finden 

Weitere Informationen: 

• Tag der offenen Tür: Herbst 2026 

• Individuelle Führungen durch die Schule sind 

jederzeit nach Terminvereinbarung möglich 

Wir freuen uns, Ihre Kinder in unserer Schule 

begrüßen zu dürfen. 

• Besuchen Sie unsere Website unter: 

www.nmsemmersdorf.ac.at 

 

 

 

http://www.nmsemmersdorf.ac.at/
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Ansprechperson: 

Sophie Scherrer, Schulleiterin der 

Naturparkmittelschule Emmersdorf/Donau 

Schulgasse 2 

3644 Emmersdorf 

02752/500 39 

315132@noeschule.at 

www.nmsemmersdorf.ac.at 

 

mailto:315132@noeschule.at
http://www.nmsemmersdorf.ac.at/

